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< 성인지 예산서 개요 >

◈ 성인지예산제도(性認知豫算制度, gender-responsive budgeting) :

○예산이여성과남성에게미칠영향을미리분석하여이를예산편성에반영함으로써

여성과남성이동등하게예산의수혜를받도록하는제도

◈ 대상회계 : 일반회계, 기타 특별회계, 기금

◈ 대상사업

- 세부사업을기준으로작성

구 분 대 상 사 업 비 고

필수

양성평등정책 기본계획 추진사업

◇ 제2차 양성평등정책 기본계획('18~

'22)에 따른 연도별 지방자치단체 시

행계획 추진사업

※ 양성평등정책 기본계획은 양성평등

기본법에 따라 여성가족부장관이 5년

마다 수립

◇ 자치단체에서 자체적으로 수립한

양성평등정책관련 기본계획에 포함된

사업, 그 밖에 여성을 주 대상으로 하

며 여성의 사회참여확대 및 권익증진

등을 도모하거나 여성의 돌봄 부담 등

가족내 성불평등을 개선 할 수 있는

사업

성별영향평가사업
◇ 성별영향평가법에 따른 2022년

성별영향평가 대상 예산사업

권장 자치단체가 별도로 추진하는 사업

◇ 자치단체장의 공약사업 및 주력사

업으로 성별 수혜분석이 가능하다고

판단되는 사업, 성불평등 혹은 성격차

개선 가능성이 큰 사업

◈ 제외대상 :

○행정운영경비 : 행정조직운영을위한최소한의경비

○재무활동 : 재정보전적비사업성격

○예비비 : 사업을특정하거나, 성과목표를정하기곤란한경우

◈ 성인지 예산서 성격 :

○예산이여성과남성에게미칠영향을미리분석한보고서로성평등기대효과,

성과목표, 성별수혜분석등을포함하고있음(지방재정법제36조의2)
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□ 여성·남성이 함께 만들고 누리는 행복한 금천

○ 성숙한 남녀평등 의식함양

- 남녀평등 의식과 문화의 확산

- 문화예술분야 양성평등 환경조성

○ 여성의 고용과 사회참여 평등

- 평등하게 일할 권리와 기회의 보장

- 다양한 분야의 일자리 확대 및 생애주기별 고용활성화

- 여성의 경력단절 예방 지원

- 여성대표성 제고 및 참여 활성화

- 공공분야 여성 참여 확대

○ 일과 생활의 균형

- 일·생활 균형 사회기반 조성

- 일·가정 양립 및 자녀돌봄지원 확대

○ 여성 안전과 건강 증진

- 여성폭력근절과 여성 건강 증진

- 여성폭력 피해자 지원 및 맞춤형 복지 지원

Ⅰ. 성평등 목표

○ 서울특별시 금천구의 2023년도 성인지예산은 총 24개 사업, 12,433백만원임

○ 금년도 성인지예산 편성방향으로는 남성과 여성의 특성 및 차별요소를 분석하여 양성이 골고루

수해를 입도록 하여 성평등 효과의 극대화에 역점을 두고 편성하였으며, 특히 다양한 분야의 여성

진출 및 일자리 확대 부분에 중점을 두어 양성평등에 기여할 수 있도록 노력하였음

- 사업별로는 양성평등정책추진사업 4개 7,071백만원, 성별영향평가사업 20개 5,361백만원을 편성

- 기능별로는 일반공공행정 2개 1,435백만원, 교육 2개 437백만원, 환경 1개 99백만원,

사회복지 13개 5,180백만원, 보건 1개 21백만원, 산업·중소기업및에너지 2개 5,070백만원,

국토및지역개발 3개 191백만원을 편성하였음

Ⅱ. 성인지예산 편성방향

Ⅲ. 성인지예산의 개요 및 분야별 규모

회 계 별
사업
개수 예산액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총 괄 표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 24 12,433 13,609 △1,176 △8.64%

일 반 회 계 22 7,352 7,768 △416 △5.36%

기 타 특 별 회 계 0 0 249 △249 순감

기 금 2 5,081 5,592 △512 △9.15%
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회 계 별 사업
개수 예 산 액 전년도예산액 비교증감

증감률

사업별 총괄표

2023년도본예산일반회계,기타특별회계,기금전체 (단위 :개,백만원, %)

총 계 24 12,433 13,609 △1,176 △8.64%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 4 7,071 7,590 △518 △6.83%

일반회계 2 1,991 1,997 △7 △0.33%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 2 5,081 5,592 △512 △9.15%

성별
영향
평가
사업

소계 20 5,361 6,020 △658 △10.93%

일반회계 20 5,361 5,771 △409 △7.10%

기타특별회계 0 0 249 △249 순감

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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기능별 총괄표

2023년도 본예산 일반회계,기타특별회계,기금 전체

【 기 능 별 】 (단위 : 개, 백만원, %)

분 야 ·부 문 개수 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

총 계 24 12,433 100.00 % 13,609 100.00 % △1,176 △8.64 %

010 일반공공행정 2 1,435 11.54 % 585 4.30 % 850 145.44 %

016 일반행정 2 1,435 11.54 % 585 4.30 % 850 145.44 %

050 교육 2 437 3.52 % 1,617 11.88 % △1,180 △72.97 %

051 유아및초중등교육 1 379 3.05 % 1,617 11.88 % △1,238 △76.56 %

053 평생ㆍ직업교육 1 58 0.47 % 0 0.00 % 58 순증

070 환경 1 99 0.80 % 0 0.00 % 99 순증

076 환경보호일반 1 99 0.80 % 0 0.00 % 99 순증

080 사회복지 13 5,180 41.67 % 4,949 36.36 % 231 4.68 %

082 취약계층지원 3 663 5.33 % 395 2.91 % 267 67.64 %

084 보육ㆍ가족및여성 5 2,298 18.48 % 2,486 18.27 % △188 △7.57 %

085 노인ㆍ청소년 2 740 5.95 % 107 0.79 % 633 592.10 %

086 노동 3 1,480 11.90 % 1,960 14.40 % △481 △24.52 %

090 보건 1 21 0.17 % 0 0.00 % 21 순증

091 보건의료 1 21 0.17 % 0 0.00 % 21 순증

110 산업ㆍ중소기업및에너 2 5,070 40.78 % 5,825 42.80 % △755 △12.95 %

114 산업진흥ㆍ고도화 2 5,070 40.78 % 5,825 42.80 % △755 △12.95 %

140 국토및지역개발 3 191 1.54 % 297 2.18 % △106 △35.72 %

142 지역및도시 3 191 1.54 % 297 2.18 % △106 △35.72 %
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2023년도 본예산 일반회계,기타특별회계,기금 전체

【 조 직 별 】 (단위 : 개, 백만원, %)

구 분 개수 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

조직별 총괄표

총 계 24 12,433 100.00 % 13,609 100.00 % △1,176 △8.64 %

본청 23 12,412 99.83 % 13,092 96.20 % △680 △5.19 %

행정안전국 4 1,872 15.06 % 2,097 15.41 % △225 △10.75 %

자치행정과 2 1,435 11.54 % 405 2.97 % 1,030 254.65 %

교육지원과 2 437 3.52 % 1,693 12.44 % △1,256 △74.17 %

기획경제국 5 6,550 52.68 % 7,415 54.49 % △866 △11.67 %

지역경제과 2 5,070 40.78 % 5,825 42.80 % △755 △12.95 %

일자리청년과 3 1,480 11.90 % 1,591 11.69 % △111 △6.98 %

복지가족국 10 3,701 29.76 % 3,283 24.12 % 418 12.73 %

복지정책과 1 371 2.99 % 0 0.00 % 371 순증

어르신장애인과 3 1,001 8.05 % 395 2.91 % 606 153.19 %

가족정책과 5 2,298 18.48 % 2,486 18.27 % △188 △7.57 %

아동청소년과 1 30 0.24 % 401 2.95 % △371 △92.52 %

푸른미래도시국 3 191 1.54 % 297 2.18 % △106 △35.72 %

주택과 1 42 0.34 % 0 0.00 % 42 순증

주거정비과 1 28 0.23 % 208 1.53 % △180 △86.56 %

공원녹지과 1 121 0.97 % 89 0.65 % 32 36.49 %

문화환경국 1 99 0.80 % 0 0.00 % 99 순증

환경과 1 99 0.80 % 0 0.00 % 99 순증

직속기관 1 21 0.17 % 0 0.00 % 21 순증

보건소 1 21 0.17 % 0 0.00 % 21 순증

건강증진과 1 21 0.17 % 0 0.00 % 21 순증
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행정안전국

□ 성인지예산 편성방향

○ 2023년도 행정안전국 성인지예산 사업은 자치회관 운영, 주민자율방범대 운영 및 지원, 금천진로직업체험

지원센터 운영, 미래 창의과학인재 양성을 위한 과학동아리 지원 등 양성평등 제고를 위한

일반공공행정 및 교육 분야에 중점적으로 편성함

○ 2023년도 행정안전국 성인지예산은 총 4개 사업, 1,872백만원임

- 사업별로는 성별영향평가사업 4개 사업, 1,872백만원 편성

- 기능별로는 교육 분야 2개 사업, 437백만원, 일반공공행정 분야 2개 사업, 1,435백만원 편성

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 4 1,872 2,097 △225 △10.75%

일 반 회 계 4 1,872 2,097 △225 △10.75%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

회 계 별
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 4 1,872 2,097 △225 △10.75%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 4 1,872 2,097 △225 △10.75%

일반회계 4 1,872 2,097 △225 △10.75%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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자치행정과

○ 자치행정과의 2023년도 성인지예산은 총 2개 사업, 1,435백만원임

○ 금년도 성인지예산은 사업 추진시 성평등정책을 추진함에 있어 양성평등 제고를 위한

일반 공공행정 분야에 중점적으로 편성함

- 자치회관 운영 사업 1,382백만원

- 주민자율방범대 운영 및 지원 사업 53백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 2 1,435 405 1,030 254.65%

일 반 회 계 2 1,435 405 1,030 254.65%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 2 1,435 405 1,030 254.65%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 2 1,435 405 1,030 254.65%

일반회계 2 1,435 405 1,030 254.65%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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자치회관 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 주민중심의 자치회관 운영의 안정적 정착 도모

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 주민자치회 실시 및 자치회관 설치·운영에 관한 조례

○ 예 산 액 : 1,382백만원

자체재원 1,382백만원

○ 사업내용 : 자치회관 운영 민간위탁 추진, 노후장비 교체 및 물품구입지원, 자치회관 강사료부족분 지원 등

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 1,382 1,493 △111 △7.47%

예산총계 1,382 1,493 △111 △7.47%

시비보조금 0 1,179 △1,179 순감

자체재원 1,382 314 1,067 339.64%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 1,050 1,050 2,100

여 성 600(57.1%) 600(57.1%) 1,600(76.2%)

남 성 450(42.9%) 450(42.9%) 500(23.8%)

※불특정다수

○ 사업수혜자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 1,050 1,050 2,100

여 성 600(57.1%) 600(57.1%) 1,600(76.2%)

남 성 4,540(432.4%) 450(42.9%) 500(23.8%)

※불특정다수

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 314 314 1,493

여 성 2(0.5%) 2(0.5%) 1,138(76.2%)

남 성 313(99.5%) 313(99.5%) 356(23.8%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

자치회관 프로그램이 평일 낮에 많이 진행되어서 상대적으로 직장을 다니는 남성들은 참여가 어려움

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

자치회관 프로그램 참여율 0 0 0

평일 저녁, 주말 프로그램등 개발하여 남성의 참여를 높일 수 있도록 함

□ 성평등 기대효과
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주민자율방범대 운영 및 지원(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 우범지역의 방범활동과 공공질서 확립을 위한 주민자율방범대 지원을 통하여

주민생활 안전체감도 제고

○ 사업기간 : 2022년01월01일 ~ 2026년12월31일

○ 추진근거 : 서울특별시 금천구 주민자율방범대 지원에 관한 조례

○ 예 산 액 : 53백만원

자체재원 53백만원

○ 사업내용 : 자율방범대 유류비 및 기타운영비 지원

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 53 53 0 0.00%

예산총계 53 53 0 0.00%

자체재원 53 53 0 0.00%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 356 373 374

여 성 35(9.8%) 37(9.9%) 38(10.2%)

남 성 321(90.2%) 336(90.1%) 336(89.8%)

※자율방범대원

○ 사업수혜자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 677 373 374

여 성 356(52.6%) 37(9.9%) 38(10.2%)

남 성 321(47.4%) 336(90.1%) 336(89.8%)

※자율방범대원

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 50 55 53

여 성 26(52.6%) 6(10%) 5(10%)

남 성 24(47.4%) 50(90%) 48(90%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

자율방범대 활동 특성 및 활동 시간대가 주로 야간시간대로 남성의 참여가 많음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

자율방범대원 남여 고른 참여

(참여율)
35명 37명 40명

남성과 여성의 고른 자율방범대 활동 참여 기대

□ 성평등 기대효과
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교육지원과

○ 2023년도 교육지원과 성인지예산은 총 2개 사업, 437백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 양성평등 제고를 위하여 다양한 성인지 교육 진행이 가능한

교육 분야에 중점적으로 편성함

- 금천진로직업체험지원센터 운영 379백만원

- 미래 창의과학인재 양성을 위한 과학동아리 지원 58백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 2 437 1,693 △1,256 △74.17%

일 반 회 계 2 437 1,693 △1,256 △74.17%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 2 437 1,693 △1,256 △74.17%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 2 437 1,693 △1,256 △74.17%

일반회계 2 437 1,693 △1,256 △74.17%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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금천진로직업체험지원센터 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 미래형 인재양성을 위한 진로 프로그램 기획·추진

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 『진로교육법』,『모두가 행복한 혁신미래교육을 위한 협약』,『금천구 교육발전 지원 조례』

○ 예 산 액 : 379백만원

시비보조금 91백만원, 자체재원 288백만원

○ 사업내용 : - 초중고 학교급별 맞춤형 진로 지원 프로그램 기획,추진

- 기업연계 진로프로그램 기획,추진

- 서울대학교 연계 진로지원 프로그램 추진

- 서울시 교육청 지정 진로직업체험지원센터 필수 사업 이행

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 379 374 5 1.35%

예산총계 379 374 5 1.35%

시비보조금 91 86 5 5.79%

자체재원 288 288 0 0.01%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 16,716 16,131 15,492

여 성 8,691(52%) 8,398(52.1%) 7,990(51.6%)

남 성 8,025(48%) 7,733(47.9%) 7,502(48.4%)
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※관내 학생

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 16,716 16,131 15,492

여 성 8,691(52%) 8,398(52.1%) 7,990(51.6%)

남 성 8,025(48%) 7,733(47.9%) 7,502(48.4%)

※관내 학생

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 325 300 374

여 성 169(52%) 156(52%) 195(52%)

남 성 156(48%) 144(48%) 180(48%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

사업대상이 관내 초중고 학생으로 특정되어 있어 성별 특성 분석의 필요성이 낮음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

직업군 체험프로그램에 성역할 고정관념
해소 내용 추가

(체험프로그램)

0회 0회 2회

※초등학교 직업군체험프로그램, 중학교 직업군체험프로그램에 각각 내용추가

진로진학지원센터 운영 중 직업군 체험 프로그램 수업에 직업에 대한 성역할 고정관념을

해소하는 내용을 추가하여 성평등 인식 향상

□ 성평등 기대효과
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미래 창의과학인재 양성을 위한 과학동아리 지원(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 과학동아리를 발굴, 지원하여 구민의 과학적 소양 함량 및 탐구능력 신장에 기여하고,

4차 산업혁명 시대를 주도할 수 있는 미래지향적 창의과학인재 양성

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 『교육기본법』제22조(과학·기술교육), 평생교육법

서울특별시 금천구 평생학습진흥 조례 및 시행규칙

○ 예 산 액 : 58백만원

자체재원 58백만원

○ 사업내용 : - 금천사이언스큐브를 거점으로 한 과학 메이커스 동아리 양성

- 4차산업시대의 변화를 이끌어갈 과학학습공동체로 성장하도록 견인

- 동아리 간 지식공유를 통한 선순환적 지식나눔 독려

- G-해커톤(금천과학동아리축제) 개최로 금천구 과학동아리 자긍심 부여

- 과학동아리 간담회를 통해 지속적인 동아리 운영방안 모색

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 58 49 9 19.08%

예산총계 58 49 9 19.08%

자체재원 58 49 9 19.08%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 54 24

여 성 0(0%) 23(42.6%) 9(37.5%)

남 성 0(0%) 31(57.4%) 15(62.5%)

※관내 청소년 초등 5,6학년/ 중등1,2학년 중 지원신청자 수(내부사업자료)

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 20 24

여 성 0(0%) 5(25%) 9(37.5%)

남 성 0(0%) 15(75%) 15(62.5%)

※관내 청소년 초등 5,6학년/중등 1,2학년 중 최종면접 합격자(내부사업자료)

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 7 49

여 성 0(0%) 2(25%) 18(37.5%)

남 성 0(0%) 6(75%) 30(62.5%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

공공연구기관 연구원수 통계를 보면 공학부분에 여성의 비율이 14.4%임. 인문강연자들을 찾아봐도

박사이상을 찾으면 남성인 경우가 많음.

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

다양한 교육 프로그램으로 성역할에 대한
고정관념 해소

(교육 및 체험 프로그램)

0회 1회 2회

※교육프로그램에 각각 내용 추가

다양한 프로그램을 통해 과학(공학)에 대한 활용도 및 관심을 높임

□ 성평등 기대효과
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기획경제국

□ 성인지예산 편성방향

○ 2023년도 기획경제국 성인지예산 사업은 중소기업인 평생교육 프로그램 운영, 중소기업육성기금 운영,

동네방네 금천 희망일자리사업, 일자리센터 운영, 청춘삘딩 운영 등 양성평등 제고를 위한

산업진흥·고도화, 노동 분야에 중점적으로 편성함

○ 2023년도 기획경제국 성인지예산은 총 5개 사업, 6,550백만원임

- 사업별로는 성별영향평가사업 4개 사업, 1,510백만원, 양성평등정책추진사업 1개 사업, 5,040백만원 편성

- 기능별로는 산업·중소기업및에너지 2개 사업 5,070백만원, 사회복지 3개 사업, 1,480백만원 편성

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 5 6,550 7,415 △866 △11.67%

일 반 회 계 4 1,510 1,874 △365 △19.45%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 1 5,040 5,541 △501 △9.04%

회 계 별
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 5 6,550 7,415 △866 △11.67%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 1 5,040 5,541 △501 △9.04%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 1 5,040 5,541 △501 △9.04%

성별
영향
평가
사업

소계 4 1,510 1,874 △365 △19.45%

일반회계 4 1,510 1,874 △365 △19.45%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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지역경제과

○ 2023년도 지역경제과 성인지예산은 총 2개 사업, 5,070백만원임

○ 2023년도성인지예산은 성인지 감수성 향상 및 여성의 사회참여 확대를 위하여 산업 및 중소기업 분야에

중점적으로 편성함

- 중소기업인 평생교육 프로그램 운영 30백만원

- 중소기업육성기금 운영 5,040백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 2 5,070 5,825 △755 △12.95%

일 반 회 계 1 30 284 △254 △89.42%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 1 5,040 5,541 △501 △9.04%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 2 5,070 5,825 △755 △12.95%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 1 5,040 5,541 △501 △9.04%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 1 5,040 5,541 △501 △9.04%

성별
영향
평가
사업

소계 1 30 284 △254 △89.42%

일반회계 1 30 284 △254 △89.42%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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중소기업인 평생교육 프로그램 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 관내 중소기업 경영자의 재학습 기회 마련 및 소상공인의 실무능력 배양을 통한 기업환경

개선과 생산성 향상

○ 사업기간 : 2022년01월01일 ~ 2026년12월31일

○ 추진근거 : 상공회소법 제54조(보조금), 상공회의소와 금천구청 간 상호 업무협약(2003.03.25.)

○ 예 산 액 : 30백만원

자체재원 30백만원

○ 사업내용 : 최고경영자 과정 : CEO의 경영능력 향상 및 비즈니스 교류 확대

중소기업 실무교육 : 기업 실무자의 업무처리에 필요한 실무강좌

SNS 마케팅 특화과정 : 온라인 비즈니스(블로그 등)를 통한 마케팅 실무

명사초청 CEO 포럼 : 경영전략수립에 필요한 리더십 함양 등의 강연

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 30 30 0 0.00%

예산총계 30 30 0 0.00%

자체재원 30 30 0 0.00%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 228,000 228,000 228,000

여 성 85,832(37.6%) 85,832(37.6%) 85,832(37.6%)

남 성 142,168(62.4%) 142,168(62.4%) 142,168(62.4%)
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※국가통계포털 ‘17년 기준 금천구 종사자수(이후 통계 없음)

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 1,114 0

여 성 0(0%) 594(53.3%) 0(0%)

남 성 0(0%) 520(46.7%) 0(0%)

※‘21년 1월~ 6월(상반기) 실무강의 수강신청자

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 30 30 30

여 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

1. 일부 과정에서 성비 격차 발생(최고경영자 과정 등)

- 우리나라 사회문화적 특성상 남성 CEO 비중이 높아 여성 경영자 비율이 현저히 낮음

- 여성 리더 대상 해당 과정을 홍보하고 참여할 수 있도록 독려 필요

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

최고경영자과정

(성별비율)
0%(여성비율) 10%(여성비율) 20%(여성비율)

※리더십 강의 특성상 남성 참석자가 대부분(90% 이상)이므로 여성수혜자 비율 20% 목표

1. 성별 균등 참여 독려

- 교육 과정 관련 대상자 및 수혜자 성별 편중에 대해 고려

- 성역할 고정관념을 강화하지 않도록 교육 내용 시정

- 여성리더를 양성할 수 있는 교육 환경 마련

2. 교육과정에서 성인지 감수성 고려

- 교육과정에서 성폭력과 성차별을 방지하여 안심할 수 있는 환경 마련

- 참여자들이 성별 때문에 차별받는 일이 없는 교육 여건 조성

□ 성평등 기대효과
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중소기업육성기금 운영(중소기업육성기금)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 유망 중소기업의 안정적 경영여건 조성 및 지역경제 활성화 기여

○ 사업기간 : 2022년01월01일 ~ 2026년12월31일

○ 추진근거 : 서울특별시 금천구 중소기업육성기금 설치 및 운용에 관한 조례

○ 예 산 액 : 5,040백만원

자체재원 5,040백만원

○ 사업내용 : 관내 중소기업의 자금난 해소를 위한 융자지원 제공

- 규모 : 150억원(2022. 10. 현재)

- 내용 : 1.5% 고정금리, 1년거치 3년 분할(연4회)상환

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 5,040 5,541 △501 △9.04%

예산총계 5,040 5,541 △501 △9.04%

자체재원 5,040 5,541 △501 △9.04%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

※중소기업육성기금 융자 신청 업체
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○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 57 23 0

여 성 12(21.1%) 4(17.4%) 0(0%)

남 성 45(78.9%) 19(82.6%) 0(0%)

※중소기업육성기금 융자 지원 업체

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 5,042 3,622 5,541

여 성 1,062(21.1%) 0(0%) 0(0%)

남 성 3,981(78.9%) 0(0%) 0(0%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

여성기업인 수가 남성기업인에 비해 현저히 적어 육성기금 수혜자에서도 성별격차가 발생

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

중소기업육성기금 지원대상업체 중 여성
기업인 비율의 증가

(중소기업육성기금 지원대상업체 중 여성
기업인의 비율)

((여성기업인수/수혜기업인수)*100)

21% 22% 23%

※지역경제과 자체 자료

중소기업육성기금 지원대상 선정 시 여성기업인에 대한 가산점을 부여하여 관내 여성중소기업인의

자금난을 해소하고 안정적 경영여건 조성에 기여

□ 성평등 기대효과
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일자리청년과

○ 2023년도 일자리청년과 성인지예산은 총 3개 사업, 1,480백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 일자리창출 및 고용 촉진의 남녀성비 균등을 위한 방향으로

사회복지 분야에 중점적으로 편성함

- 청년활동공간 청춘삘딩 운영 382백만원

- 동네방네 금천 희망일자리사업 1,079백만원

- 일자리센터 운영사업 18백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 3 1,480 1,591 △111 △6.98%

일 반 회 계 3 1,480 1,591 △111 △6.98%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 3 1,480 1,591 △111 △6.98%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 3 1,480 1,591 △111 △6.98%

일반회계 3 1,480 1,591 △111 △6.98%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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청춘삘딩 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 청년의 참여확대를 위한 청년활동지원, 청년의 능력개발 및 자립기반 형성 등

사회참여 활동공간인 청년허브로 운영

○ 사업기간 : 2022년01월01일 ~ 2026년12월31일

○ 추진근거 : 서울특별시 금천구 청년기본조례 18조

○ 예 산 액 : 382백만원

자체재원 382백만원

○ 사업내용 : 청년커뮤니티 및 프로젝트 지원사업

청년문화예술인 지원사업

청년 마음건강관리 및 생활환경개선 지원사업

청년참여플랫폼 및 일자리카페 운영 등

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 382 370 13 3.44%

예산총계 382 370 13 3.44%

자체재원 382 370 13 3.44%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 74,346 75,038 75,492

여 성 34,983(47.1%) 35,658(47.5%) 36,025(47.7%)

남 성 39,363(52.9%) 39,380(52.5%) 39,467(52.3%)
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※금천구 주민등록인구 통계 (만19세~39세)

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 250 250 0

여 성 135(54%) 135(54%) 0(0%)

남 성 115(46%) 115(46%) 0(0%)

※청춘삘딩 만족도조사 참여자 수

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 353 329 370

여 성 191(54%) 0(0%) 0(0%)

남 성 163(46%) 0(0%) 0(0%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

청년을 위한 활력공간 운영 및 다양한 활동지원 프로그램 운영으로 사업대상의 성별격차는 크지 않으나,

여가문화 활성화 및 관계향상 프로그램의 경우 정서적 관계형성에 대한 수요가 높은

여성청년의 참여비율이 다소 높은 경향이 있음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

프로그램별 성별분리통계 만족도 조사 시
행

(성별분리통계 만족도조사 시행 프로그램
수 / 운영프로그램수 *100)

40% 50% 60%

※프로그램별 만족도조사 결과

양성평등에 기초한 프로그램 기획 및 운영, 만족도 조사를 통한 청년의 균등한 사회참여기회 확대

□ 성평등 기대효과
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동네방네 금천 희망일자리사업(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 코로나로 위기에 처한 취업사각지대 계층에게 공공일자리 참여 기회를 확대·추진하여

지역경제 회복에 적극적으로 대응

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2023년12월31일

○ 추진근거 : 2022년 직접일자리 합동지침(행정안전부)

○ 예 산 액 : 1,079백만원

자체재원 1,079백만원

○ 사업내용 : - 공공업무 긴급지원, 돌봄시설 인력보강, 재활용 사업, 학교 안전관리 등

- 위드 코로나 시대에 적절한 지역 현안 사업

- 부서 특성상 전문인력이 요구되는 사업

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 1,079 715 364 50.96%

예산총계 1,079 715 364 50.96%

자체재원 1,079 715 364 50.96%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 3,465

여 성 0(0%) 0(0%) 2,158(62.3%)

남 성 0(0%) 0(0%) 1,307(37.7%)

※근로능력이 있는 만18세 이상 금천구민
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○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 83

여 성 0(0%) 0(0%) 52(62.7%)

남 성 0(0%) 0(0%) 31(37.3%)

※사업참여자(일모아시스템)

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 715

여 성 0(0%) 0(0%) 447(62.5%)

남 성 0(0%) 0(0%) 268(37.5%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

2021 서울시 성인지 통꼐에 따르면 여성의 경제활동참가율은 증가하고, 경력단절 여성은 감소하고 있지만,

동시에 주36시간 미만 노동자 비중이 증가함

통계청 경제활동인구조사에 따르면 주 36시간 미만 근로를 하는 여성의 수가 남성의 2배수준이며,

이는 남성에 비해 여성의 가사 및 돌봄노동시간 및 참여율이 2배 이상으로 여성이 남성에 비해

비정규직에 종사하는 비율이 높기 때문임.

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

남녀가 평등한 공공일자리 참여

(성별비율)
0% 0% 60%

사업 참여자 선발 시 동점자가 발생한 경우 사업 대상자 비율에 따라 여성을 우선 선발하며,

취업취약계층(여성가장, 결혼이주여성 등)에게 가산점을 부여하여

상대적으로 취약한 여성에게 참여기회를 확대하는 것을 통해 취약 여성의 생계지원 및 근로의욕 고취

□ 성평등 기대효과
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일자리센터 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 일자리센터를 통한 구인업체·구직자 알선 및 일자리 창출

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 직업안정법 제2조의2, 제4조의2, 제8조, 제9조

○ 예 산 액 : 18백만원

자체재원 18백만원

○ 사업내용 : - 서울일자리센터 상담관리시스템 및 워크넷을 통한 구인·구직 고용정보 연계

- 신속한 일자리정보 제공, 맞춤형 취업상담, 지속적인 사후관리 제공

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 18 16 2 14.69%

예산총계 18 16 2 14.69%

자체재원 18 16 2 14.69%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 5,754 4,941 3,283

여 성 3,721(64.7%) 3,343(67.7%) 2,197(66.9%)

남 성 2,033(35.3%) 1,598(32.3%) 1,086(33.1%)

※구직자

○ 사업수혜자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 2,347 1,968 1,687

여 성 1,495(63.7%) 1,347(68.4%) 1,119(66.3%)

남 성 852(36.3%) 621(31.6%) 568(33.7%)

※취업자

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 16

여 성 0(0%) 0(0%) 10(66.3%)

남 성 0(0%) 0(0%) 5(33.7%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

- 일자리센터 등록 구직자의 비율이 남성 구직자에 비해 여성 구직자가 높은 수치로 나타나며 이에 따라,

취업자 수도 여성이 높게 나타남

- 금천구 일자리센터에 구인직종 중 가장 많은 비율을 차지하는 요양보호사 직종은 성별 고정관념으로 인하여

남성보다는 여성 종사자가 많으며 구인업체에서도 여성을 선호

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

일자리센터를 통한 구민 취업률 제고

(취업률)
42% 45% 50%

- 2020년도부터 남성 구직자 선호도가 높은 경비원 교육 프로그램 지원 및 일자리센터에서

구직 등록 후 경비 일자리 알선

□ 성평등 기대효과
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복지가족국

□ 성인지예산 편성방향

○ 2023년도 복지가족국 성인지예산 사업은 통통희망나래 복지사업, 금천50플러스센터 운영,

동네방네 행복한 문턱없는 도시 만들기, 양성평등 문화확산, 공동육아나눔터 운영, 아이돌봄 지원사업,

금천글로벌빌리지센터 운영, 양성평등기금 운영, 학교폭력 예방활동 강화 등

양성평등 제고 및 성인지 감수성 향상을 위해 중점적으로 편성함

○ 2023년도 복지가족국 성인지예산은 총 10개 사업, 3,701백만원임

- 사업별로는 양성평등정책 추진사업 3개 2,031백만원, 성별영향평가사업 7개 1,669백만원 편성

- 기능별로는 사회복지 분야 10개 3,701백만원 편성

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 10 3,701 3,283 418 12.73%

일 반 회 계 9 3,660 3,231 429 13.26%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 1 41 51 △11 △20.66%

회 계 별
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 10 3,701 3,283 418 12.73%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 3 2,031 2,049 △17 △0.84%

일반회계 2 1,991 1,997 △7 △0.33%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 1 41 51 △11 △20.66%

성별
영향
평가
사업

소계 7 1,669 1,234 435 35.26%

일반회계 7 1,669 1,234 435 35.26%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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복지정책과

○ 2023년도 복지정책과 성인지예산은 총 1개 사업, 371백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 취약계층 및 저소득층 복지증진 분야에 중점적으로 편성함

- 통통희망나래 복지사업 371백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 371 0 371 순증

일 반 회 계 1 371 0 371 순증

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 371 0 371 순증

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 371 0 371 순증

일반회계 1 371 0 371 순증

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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통통희망나래 복지사업(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 이웃이 이웃을 돌보는 주민 주도형 돌봄체계 구축 및 원스톱 맞춤형 통합 복지서비스 제공

수요자중심의 맞춤형 원스톱 복지상담서비스 실시로 주민 만족도 향상

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 서울특별시 금천구 통통희망나래단 운영에 관한 조례 등

○ 예 산 액 : 371백만원

시비보조금 139백만원, 자체재원 233백만원

○ 사업내용 : 통통희망나래단 운영

통통복지콜센터 운영

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 371 230 142 61.71%

예산총계 371 230 142 61.71%

시비보조금 139 0 139 순증

자체재원 233 230 3 1.35%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 230,504

여 성 0(0%) 0(0%) 114,295(49.6%)

남 성 0(0%) 0(0%) 116,209(50.4%)

※금천구민
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○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 578

여 성 0(0%) 0(0%) 318(55%)

남 성 0(0%) 0(0%) 260(45%)

※복지취약계층

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 230

여 성 0(0%) 0(0%) 126(55%)

남 성 0(0%) 0(0%) 103(45%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

돌봄 취약계층에 대한 전화 상담 및 방문상담, 돌봄 대상자 통합서비스 연계에 있어 주로 여성참여자가 많음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

통통희망나대란 돌봄 대상자 남녀비율

(%)
0 60 55

성별격차 없는 맞춤형 종합 복지상담 가능할것으로 기대

□ 성평등 기대효과
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어르신장애인과

○ 2023년도 어르신장애인과 성인지예산은 총 3개사업, 1,001백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 사업 추진 시 성인지 감수성 향상 및 양성평등 분위기 확대를 위한

사회복지 분야에 중점적으로 편성함

- 금천50플러스센터 운영 710백만원

- 금천어울림복지센터 운영 242백만원

- 동네방네 행복한 문턱없는 도시 만들기 50백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 3 1,001 395 606 153.19%

일 반 회 계 3 1,001 395 606 153.19%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 3 1,001 395 606 153.19%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 3 1,001 395 606 153.19%

일반회계 3 1,001 395 606 153.19%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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금천50플러스센터 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 중장년층 제2인생 재설계 지원

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 서울시 장년층 인생이모작 지원에 관한 조례 제5조 및 제8조

금천구 장년층 인생이모작 지원에 관한 조례 제6조 및 제7조

○ 예 산 액 : 710백만원

시비보조금 350백만원, 자체재원 360백만원

○ 사업내용 : 상담, 인생설계 교육, 경력개발 교육, 커뮤니티 지원 등

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 710 718 △8 △1.12%

예산총계 710 718 △8 △1.12%

시비보조금 350 350 0 0.00%

자체재원 360 368 △8 △2.18%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 0

여 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※불특정다수
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○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 0

여 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※불특정다수

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 718

여 성 0(0%) 0(0%) 412(57.4%)

남 성 0(0%) 0(0%) 306(42.6%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

중장년층 제2인생 재설계와 사회참여를 돕기 위한

50+인터십, 보람일자리 사업등 교육과 상담에 있어 여성의 참여도가 더 높음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

중장년 일자리 강좌 여성참여율

(%)
0 60 58

중장년층의 성평등한 일자리 교육 기대

□ 성평등 기대효과
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금천어울림복지센터 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 금천어울림복지센터 시설관리 및 입주 시설·단체 지원으로 장애인의 자립과 복지증진 향상 도모

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 발달장애인 권리보장 및 지원에 관한 법률 제26조(평생교육지원) 장애인복지법 제59조(시설설치)

및 제81조(비용보조)

○ 예 산 액 : 242백만원

시비보조금 26백만원, 자체재원 216백만원

○ 사업내용 : 금천어울림복지센터 관리 및 입주시설(발달장애인주간보호센터, 금천구수어통역센터, 농아인쉼터

등) 및 단체 운영 지원

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 242 897 △655 △73.05%

예산총계 242 897 △655 △73.05%

시비보조금 26 627 △601 △95.86%

자체재원 216 270 △54 △20.02%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 687 909 942

여 성 236(34.4%) 307(33.8%) 320(34%)

남 성 451(65.6%) 602(66.2%) 622(66%)

※금천구발달장애인 등
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○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 31 36

여 성 0(0%) 4(12.9%) 6(16.7%)

남 성 0(0%) 27(87.1%) 30(83.3%)

※금천구발달장애인 등

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 5,889 897 897

여 성 2,944(50%) 117(13%) 117(13%)

남 성 2,944(50%) 780(87%) 780(87%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

금천구 평생교육센터와 주간보호센터는 양성을 위한 시설 및 프로그램을 갖춰 선착순으로 이용자를 모집했으나 모집

결과 남성장애인 신청자 비율이 높고 여성장애인 신청자가 적었음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

발달장애인이용자 이용확대

(발달장애인이용자 수)

0명 33명 35명

※금천발달장애인평생교육센터 및 금천발달장애인주간보호센터 이용자 수

성별 편중에 대해 고려하고 홍보 등을 통해 성별 균등 참여 고려

□ 성평등 기대효과
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동네방네 행복한 문턱없는 도시 만들기(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 주민 다중이용시설에 경사로 등 편의시설 설치하여 장애물 없는 도시 조성함으로써 장애인·

노인·임산부·유모차 이용자 등 이동약자의 편의를 증진하고 사회적 약자의 평등권을

보장하고자 함.

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 장애인·노인·임산부 등의 편의증진 보장에 관한 법 제 6조 및 제 13조

○ 예 산 액 : 50백만원

자체재원 50백만원

○ 사업내용 : - 관내 상점, 약국 등에 설치된 편의시설 현황 파악 및 설치 수요 조사

- 경사로 설치, 기존 편의시설 수리 등 편의시설 개선 사업

- 캠페인, 인권교육, 홍보활동 등 지역사회 인식개선 사업

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 50 120 △70 △58.33%

예산총계 50 120 △70 △58.33%

기금보조금 0 70 △70 순감

자체재원 50 50 0 0.00%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

※장애인, 노인, 임산부 등 이동약자

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

※장애인, 노인, 임산부 등 이동약자

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 120

여 성 0(0%) 0(0%) 60(50%)

남 성 0(0%) 0(0%) 60(50%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

해당 사업은 경사로 설치 의무가 없는 소규모 시설에 경사로를 설치하여 장애인, 노인, 임산부 등 이동약자의

편의를 증진하는 사업으로 성별격차가 발생하지 않음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

연간 100개 이상 경사로 설치

(경사로 설치 개수)
185개 150개 100개

경사로 설치를 통해 장애인 뿐만 아니라 임산부, 유모차 이용자 등의 편의또한 증진함

□ 성평등 기대효과
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가족정책과

○ 2023년도 가족정책과 성인지예산은 총 5개 사업 2,298백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 가족의 안정성 강화 및 가족관계 증진에 기여하고, 성인지 감수성 향상 및

양성평등 분위기 확대를 위한 사업 분야에 중점적으로 편성함

- 양성평등 문화확산 15백만원

- 공동육아나눔터 운영 58백만원

- 아이돌봄 지원사업 1,975백만원

- 금천글로벌빌리지센터 운영 209백만원

- 양성평등기금운영 41백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 5 2,298 2,486 △188 △7.57%

일 반 회 계 4 2,257 2,435 △178 △7.30%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 1 41 51 △11 △20.66%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 5 2,298 2,486 △188 △7.57%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 3 2,031 2,049 △17 △0.84%

일반회계 2 1,991 1,997 △7 △0.33%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 1 41 51 △11 △20.66%

성별
영향
평가
사업

소계 2 267 438 △171 △39.09%

일반회계 2 267 438 △171 △39.09%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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양성평등 문화확산(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 구정 주요사업의 계획 및 실행 단계에서부터 남·여에 치우치지 않고 평등한 관점에서 사업을

추진할 수 있는 문화 확산

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2023년12월31일

○ 추진근거 : 금천구 양성평등 기본조례

○ 예 산 액 : 15백만원

자체재원 15백만원

○ 사업내용 : 양성평등위원회 및 성별영향평가위원회를 통해 정책에 양성의 관점과 요구를 고르게

반영하여 성평등에 기여할 수 있도록 자문하고 성별영향평가 대상 사업 선정 및 심사

주민·공무원대상 성인지 교육 및 찾아가는 성폭력예방교육

양성평등기념행사

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 15 26 △10 △40.22%

예산총계 15 26 △10 △40.22%

자체재원 15 26 △10 △40.22%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 1,089 1,211 1,107

여 성 583(53.5%) 667(55.1%) 631(57%)

남 성 506(46.5%) 544(44.9%) 476(43%)
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※직원

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 695 700 699

여 성 375(54%) 385(55%) 387(55.4%)

남 성 320(46%) 315(45%) 312(44.6%)

※성인지교육이수 직원

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 11 18 26

여 성 6(54%) 10(54.6%) 15(56.1%)

남 성 5(46%) 8(45.4%) 11(43.9%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

관련교육은 전직원 대상 교육이며, 매년 남녀 참여자 비율에는 격차가 거의 보이지 않으며 일정한 비율을

유지함.

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

직원 성인지력 제고

(성인지관련 교육 이수율)
63% 60% 70%

직원 성인지교육을 통해 성별영향분석평가와 성인지에 대한 이해도를 높이고 정책수행과정에서 성 불평등요소 제거

및 개선방안 마련

□ 성평등 기대효과
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공동육아나눔터 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 돌봄공동체를 조성하여 돌봄기능 보완 및 부모 양육부담 완화

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 아이돌봄지원법 제19조(공동육아나눔터)

○ 예 산 액 : 58백만원

국고보조금 17백만원, 시비보조금 21백만원, 자체재원 21백만원

○ 사업내용 : - 공간 제공 : 자녀 돌봄을 위한 안전한 공간 제공

- 프로그램 운영 : 부모와 자녀가 함께하는 부모참여형 프로그램 운영

- 공동육아 지원 : 지역주민이 함께하는 품앗이 돌봄 공동체를 구성,운영하여 활동

- 놀이활동 지원 : 아이들의 성장과 발달 단계에 맞는 다양한 놀이 프로그램 개발 지원

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 58 58 0 0.25%

예산총계 58 58 0 0.25%

국고보조금 17 16 0 0.63%

시비보조금 21 21 0 0.82%

자체재원 21 21 0 △0.63%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 432 3,000

여 성 0(0%) 317(73.4%) 2,500(83.3%)

남 성 0(0%) 115(26.6%) 500(16.7%)

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 432 3,000

여 성 0(0%) 315(72.9%) 2,500(83.3%)

남 성 0(0%) 117(27.1%) 500(16.7%)

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 27 58

여 성 0(0%) 19(70%) 48(83.3%)

남 성 0(0%) 8(30%) 10(16.7%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

본 사업은 맞벌이 가정 등 영유아 및 아동을 양육하는 가정에게 혜택을 주는 사업임. 가정 내 돌봄활동이 여성에게

치우쳐저 있고, 남성의 육아 참여가 부족한 상황에서 돌봄공동체를 조성하여 여성의 양육부담을 덜고 사회참여 기회

를

확대하는 역할을 하고 있음.

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

부모와 아이 이용건수 432명 3,000명 3,000명

돌봄공동체를 조성하여 가정 내 양육부담 완화 및 맞벌이 가정 등 양육공백 발생가정에 지원으로 여성의 경력단절 방

지

□ 성평등 기대효과
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아이돌봄 지원사업(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 일과 가정 양립을 위해 일시적 돌봄이 필요한 부모에게 개별돌봄 서비스를 제공하고 여성의 경력

단절 예방과 사회활동 참여에 기여

○ 사업기간 : 2022년01월01일 ~ 2025년12월31일

○ 추진근거 : 아이돌봄 지원법 제20조(비용의 지원 등)

○ 예 산 액 : 1,975백만원

국고보조금 592백만원, 시비보조금 691백만원, 자체재원 692백만원

○ 사업내용 : 시간제 돌봄서비스 및 영아 종일제 돌봄 서비스

기본 시간당 10,550원

정부지원유형 가(정부지원 85%), 나(정부지원60%),다(정부지원15%)

본인부담유형 라(본인 100%)

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 1,975 1,972 4 0.19%

예산총계 1,975 1,972 4 0.19%

국고보조금 592 591 1 0.19%

시비보조금 691 690 1 0.19%

자체재원 692 690 1 0.19%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 2,119 1,382 1,972

여 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

본 사업은 영유아 및 아동을 양육하는 가구에게 혜택을 주는 사업임. 가족 내 돌봄 활동이 여성에게 치우쳐저

있고, 남성의 육아참여가 부족한 상황에서 본 사업은 여성의 돌봄 활동에 대한 부담을 덜고 다른 활동을 할

수 있는 기회를 확대하는 역할을 하고 있음.

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

아이돌봄 연계건수 37,364 40,246 41,000

가족 내 아동양육의 부담 완화

여성가구주의 아동양육 부담 경감 및 여성의 경력단절 방지

□ 성평등 기대효과
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금천글로벌빌리지센터 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 국내 거주 외국인의 한국생활 조기 적응에 필요한 서비스 제공

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 재한외국인처우기본법 제11조

○ 예 산 액 : 209백만원

시비보조금 206백만원, 자체재원 2백만원

○ 사업내용 : 교육프로그램, 문화체험 및 행사, 종합 상담 서비스

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 209 217 △9 △4.05%

예산총계 209 217 △9 △4.05%

시비보조금 206 215 △9 △4.10%

자체재원 2 2 0 0.00%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 2 226,569 226,569

여 성 1(50%) 122,632(54.1%) 122,632(54.1%)

남 성 1(50%) 103,937(45.9%) 103,937(45.9%)

※서울시거주 외국인 주민 및 다문화가족

○ 사업수혜자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 2 17,613 8,361

여 성 1(50%) 16,424(93.2%) 7,998(95.7%)

남 성 1(50%) 1,189(6.8%) 363(4.3%)

※센터 이용자

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 217 217

여 성 0(0%) 202(92.9%) 207(95.2%)

남 성 0(0%) 15(7.1%) 10(4.8%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

센터 이용자가 여성이 주를 이루는 이유는 남성은 주로 평일 낮시간대 생업에 종사하고 있기 때문에 센터 이용이 수

월한 여성의 이용 빈도가 높은 것으로 보임

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

금천글로벌빌리지센터 이용자수 17,613명 17,700명 17,700명

성별형평성에 맞는 프로그램 개발 검토 및 운영으로 남성들의 참여를 유도하여 성별격차 완화 기대

□ 성평등 기대효과
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양성평등기금 운영(양성평등기금)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 양성평등 촉진 및 여성발전정책 추진을 위한 기금을 조성하여 각종 양성평등을 위한 사업을 실시

함으로써 여성의 권익과 복지를 증진시키고자 함.

○ 사업기간 : 2022년01월01일 ~ 2026년12월31일

○ 추진근거 : 양성평등기본법 제42조 및 금천구 양성평등 기본조례 제22조

○ 예 산 액 : 41백만원

자체재원 41백만원

○ 사업내용 : 여성정책사업 공모를 통하여 채택된 여성관련 시설 또는 단체에 지원 등

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 41 51 △11 △20.66%

예산총계 41 51 △11 △20.66%

자체재원 41 51 △11 △20.66%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 128,190 114,045 114,703

여 성 128,190(100%) 114,045(100%) 114,703(100%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※관내 여성

○ 사업수혜자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 80 90 100

여 성 80(100%) 90(100%) 100(100%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※양성평등기금 사업 참여자

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 5 51 51

여 성 5(100%) 51(100%) 51(100%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

당 사업은 여성의 권익증진 및 사회참여 기획의 확대를 위한 사업으로 남성은 제외됨.

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

여성의 사회참여 확대 80명 90명 100명

실질적인 양성평등을 위하여 여성의 권익증진과 사회참여 기회 확대를 위한 사업으로 우리구 특성에 맞는 주민주도형

양성평등정책 추진

□ 성평등 기대효과

- 52 -



아동청소년과

○ 2023년도 아동청소년과 성인지 예산은 총 1개 사업, 30백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 학교폭력 예방활동 강화를 위한 활동 시 성인지·성희롱·성폭력 예방 교육 실시 및

가해, 피해 학생에 더하여 신고 학생 주변학생에 대한 상담 지원 확대를 통한 성인지 및 성평등 효과를

중점으로 편성함

- 학교폭력 예방활동 강화 사업 30백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 30 401 △371 △92.52%

일 반 회 계 1 30 401 △371 △92.52%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 30 401 △371 △92.52%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 30 401 △371 △92.52%

일반회계 1 30 401 △371 △92.52%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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학교폭력 예방활동 강화(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 학교 폭력이 날로 들어남에 따라 학교폭력 발생 시 피해학생 보호와 가해학생에 대한 체계적인 관

리 필요

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 학교폭력예방 및 대책에 관한 법률 제4조(국가 및 지방자치단체의 책무)

학교폭력예방 및 대책에 관한 법률 제17조(가해학생에 대한 조치)

○ 예 산 액 : 30백만원

자체재원 30백만원

○ 사업내용 : 학교폭력 가ㆍ피해 학생 상담 및 교육 지원, 지역내 선도보호 단체 청소년 안전망과 연계한 예방

활동

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 30 31 △1 △4.42%

예산총계 30 31 △1 △4.42%

자체재원 30 31 △1 △4.42%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수
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○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 30 30 31

여 성 15(50%) 15(50%) 16(50%)

남 성 15(50%) 15(50%) 16(50%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

폭력 발생 빈도, 원인, 가피해 유형 등 분석 결과 성폭력, 성희롱 등이 성별로 다르게 나타남

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

성인지·성희롱·성폭력 예방 교육 실시

(성폭력·성희롱 관련 교육)
11,788참여인원 12,000참여인원 12,500참여인원

가·피해 학생 및 신고학생·주변학생에
대한 상담 지원

(성폭력·성희롱 관련 상담)

1,376상담인원 1,400상담인원 1,450상담인원

※청소년상담복지센터 추진실적 보고서

청소년 지킴이 교육, 가족캠프 등의 각종 활동 시 성인지·성희롱·성폭력 예방 교육 실시 및

가·피해 학생에 더하여 신고학생·주변학생에 대한 상담 지원 확대를 통해 성평등효과 극대화

□ 성평등 기대효과
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푸른미래도시국

□ 성인지예산 편성방향

○ 2023년도 푸른미래도시국 성인지예산 사업은 공동주택활성화사업, 주거정비 지원센터 운영,

어린이공원 물놀이시설 안전관리 사업 등 양성평등 제고 및 성인지 감수성 향상을 위해 중점적으로 편성함

○ 2023년도 푸른미래도시국 성인지예산은 총 3개 사업, 191백만원임

- 사업별로는 성별영향평가 사업 3개 191백만원 편성

- 기능별로는 국토 및 지역개발 분야 3개 191백만원 편성

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 3 191 297 △106 △35.72%

일 반 회 계 3 191 297 △106 △35.72%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

회 계 별
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 3 191 297 △106 △35.72%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 3 191 297 △106 △35.72%

일반회계 3 191 297 △106 △35.72%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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주택과

○ 2023년도 주택과 성인지예산은 총 1개 사업, 42백만원임

○ 2023년도성인지 예산은 양성평등 제고를 위하여 남녀 고른 비율의 참여를 위한 사업에 중점적으로 편성함

- 공동주택 공동체 활성화 사업 42백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 42 0 42 순증

일 반 회 계 1 42 0 42 순증

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 42 0 42 순증

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 42 0 42 순증

일반회계 1 42 0 42 순증

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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공동주택 활성화(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 공동주택 주민의 공동체 활동을 지원함으로써 자발적인 참여를 통하여 소통, 공유,협력이

이루어지는 ‘살기 좋은 아파트 만들기’ 문화 조성

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 서울특별시 금천구 공동주택관리 지원조례

○ 예 산 액 : 42백만원

시비보조금 6백만원, 자체재원 36백만원

○ 사업내용 : 공동주택 공동체 활성화 공모사업

공동주택 커뮤니티 전문가 배치·공동체 활동 지원

살기 좋은 아파트 만들기 홍보물 제작·배포

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 42 47 △5 △10.67%

예산총계 42 47 △5 △10.67%

시비보조금 6 11 △5 △47.17%

자체재원 36 36 0 0.00%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 100

여 성 0(0%) 0(0%) 90(90%)

남 성 0(0%) 0(0%) 10(10%)
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※관내 공동주택 입주민

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 100

여 성 0(0%) 0(0%) 90(90%)

남 성 0(0%) 0(0%) 10(10%)

※관내 공동주택 입주민

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 47

여 성 0(0%) 0(0%) 42(90%)

남 성 0(0%) 0(0%) 5(10%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

공동주택 공동체 활동사업의 주요 수혜자는 평일주간 이루어 지는 활동 특성상 장년층과 노년층 여성입주민이

될 수 밖에 없음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

공동체 활성화 사업 참여자 성별 통계 수
집

(남성 입주민 비율)

0% 10% 20%

※공동체 활성화 사업참여자 만족도 조사

공동주택 공동체 활성화 사업 추진 시 남성 참여자 확대를 위한 사업발굴 및 주말시간 활용 등을 통하여

고른 성비의 입주민들이 사업에 참여하여 성평등 인식 향상에 기여

□ 성평등 기대효과
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주거정비과

○ 2023년도 주거정비과 성인지예산은 총 1개 사업, 28백만원으로 편성함

○ 2023년도 성인지예산은 주거정비 지원센터 운영 등 국토및지역개발 분야에 중점적으로 편성하였음

- 주거정비 지원센터 운영 28백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 28 208 △180 △86.56%

일 반 회 계 1 28 208 △180 △86.56%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 28 208 △180 △86.56%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 28 208 △180 △86.56%

일반회계 1 28 208 △180 △86.56%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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주거정비 지원센터 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 종합적·효율적 도시재생사업 추진 도모

○ 사업기간 : 2022년01월01일 ~ 2025년01월31일

○ 추진근거 : 민선7기 구청장 공약사항, 「서울특별시 금천구 도시재생활성화 및 지원에 관한 조례」

○ 예 산 액 : 28백만원

자체재원 28백만원

○ 사업내용 : 금천구 도시재생지원센터 및 도시재생대학 운영, 도시재생 협치 소통협의회 운영, 금천형 도시재

생사업 운영(소규모 주민공모사업)

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 28 182 △154 △84.64%

예산총계 28 284 △256 △90.13%

자체재원 28 284 △256 △90.13%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 0

여 성 불특정다수 불특정다수 0(0%)

남 성 불특정다수 불특정다수 0(0%)

※사업대상자 주석

○ 사업수혜자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 0

여 성 불특정다수 불특정다수 0(0%)

남 성 불특정다수 불특정다수 0(0%)

※사업대상자 주석

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 246 182

여 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

남 성 0(0%) 0(0%) 0(0%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

금천구 도시재생대학을 통하여 참여 남여 비율이 남성이 여성보다 참여율이 떨어지는 현상은 환경, 시간대 등

환경 요인으로 발생

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

금천구 도시재생대학 운영
남여 비율에 맞는 프로그램 및 참여 시간

대 고려 운영

(2020년 및 2021년 평균 기준으로 산정하
여 2022년도는 남여 비율이 균형을 이루

도록 목표치 설정)

40% 45% 50%

금천구 도시재생대학을 운영에 있어서 시간대 및 남여 모두가 수용할 수 있는 프로그램 등을 고려하여 남여 참여 비

율이 평등하게 유지 되도록 운영체계 구성

□ 성평등 기대효과
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공원녹지과

○ 2023년도 공원녹지과 성인지예산은 총 1개 사업, 121백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 어린이 물놀이 안전요원 채용시 성별 균형을 고려하여 양성평등 실현을 위한

국토 및 지역개발 분야에 중점적으로 편성함

- 어린이공원 물놀이시설 안전관리 121백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 121 89 32 36.49%

일 반 회 계 1 121 89 32 36.49%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 121 89 32 36.49%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 121 89 32 36.49%

일반회계 1 121 89 32 36.49%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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어린이공원 물놀이시설 안전관리(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 어린이공원 물놀이시설의 용역관리를 통해 공원이용객에게 쾌적하고 안전한 물놀이장 환경 제공

○ 사업기간 : 2022년01월01일 ~ 2026년12월31일

○ 추진근거 : 어린이놀이시설 안전관리법 제15조의 2

○ 예 산 액 : 121백만원

자체재원 121백만원

○ 사업내용 : 물놀이형 수경시설 안전관리 용역(어린이공원 9개소)

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 121 89 32 36.49%

예산총계 121 89 32 36.49%

자체재원 121 89 32 36.49%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 13

여 성 0(0%) 0(0%) 6(46.2%)

남 성 0(0%) 0(0%) 7(53.8%)

※안전요원

○ 사업수혜자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 13

여 성 0(0%) 0(0%) 5(38.5%)

남 성 0(0%) 0(0%) 8(61.5%)

※안전요원

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 0 0 89

여 성 0(0%) 0(0%) 34(38.5%)

남 성 0(0%) 0(0%) 55(61.5%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

안전요원 채용시 성별 균형이 고려되지 못함

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

안전관리요원 한 성별이 최대5명

(안전관리요원 채용)
0명 5명 5명

※안전관리요원 한 성별이 최대 5명

안전요원 채용시 성별 균형 고려(용역사와 협의)

□ 성평등 기대효과
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문화환경국

□ 성인지예산 편성방향

○ 2023년도 문화환경국 성인지예산 사업은 금천에코센터 조성 및 운영 사업으로 양성평등 제고를 위해

환경분야에 중점적으로 편성함

○ 2023년도 문화환경국 성인지예산은 총1개 사업, 99백만원임

- 사업별로는 성별영향평가사업 1개 99백만원 편성

- 기능별로는환경분야 1개 99백만원 편성

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 99 88 11 12.05%

일 반 회 계 1 99 88 11 12.05%

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

회 계 별
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 99 88 11 12.05%

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 99 88 11 12.05%

일반회계 1 99 88 11 12.05%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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환경과

○ 환경과의 2023년도 성인지예산은 1개 사업 99백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 유아, 초.중.고 학생 및 성인 등 전 연령층을 대상으로 기후변화 대응력을 향상을

위한 기후·환경교육 프로그램을 운영하여 남녀 모두에게 사업의 혜택이 돌아가도록 편성하였음

- 금천에코센터 조성 및 운영 99백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 99 0 99 순증

일 반 회 계 1 99 0 99 순증

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 99 0 99 순증

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 99 0 99 순증

일반회계 1 99 0 99 순증

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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금천에코센터 조성 및 운영(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 금천에코센터를 중심으로 기후변화 대응형 기후·환경교육프로그램을 내실있게 운영하여, 수요자

의 기후변화 대응력을 제고하고 탄소중립 생활실천 문화정착에 기여

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2023년12월31일

○ 추진근거 : ㅇ「서울특별시 금천구 환경기본조례」제26조(환경교육, 홍보 등의 진흥)

ㅇ「서울특별시 금천구 기후변화 대응에 관한 조례」 제24조(교육 및 홍보)

ㅇ「서울특별시 금천구 환경교육 활성화 지원조례」 제7조(사회환경교육의 활성화)

○ 예 산 액 : 99백만원

자체재원 99백만원

○ 사업내용 : ㅇ 수요자 맞춤형 기후·환경 교육프로그램 상설 운영

ㅇ 중학교 자유학년제 프로그램 운영

ㅇ 기후변화대응리더와 함께 금천에코센터 교육프로그램 및 교구개발

ㅇ 민관 협치를 통한 미세먼지 및 에너지 절약 캠페인 등 실천운동 전개

ㅇ 금천에코센터 노후시설물 보수 및 정비

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 99 229 △130 △56.77%

예산총계 99 229 △130 △56.77%

자체재원 99 229 △130 △56.77%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)
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구 분 2020년 2021년 2022년

계 불특정다수 불특정다수 불특정다수

여 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

남 성 불특정다수 불특정다수 불특정다수

※어린이집, 유치원, 초·중·고 학생, 성인 등 전 연령층

○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 2,779 8,675 8,259

여 성 1,362(49%) 4,251(49%) 4,045(49%)

남 성 1,417(51%) 4,424(51%) 4,214(51%)

※어린이집, 유치원, 초·중·고 학생, 성인 등 전 연령층

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 48 46 229

여 성 24(49%) 23(49%) 112(49%)

남 성 25(51%) 24(51%) 117(51%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

ㅇ 어린이집, 유치원, 초.중.고등학생, 성인 등 전 연령층을 대상으로 기후환경교육프로그램에 참여하는 사업으로

성별 차이가 거의 없음

ㅇ 주 교육대상인 유아, 청소년은 남녀 성비에서 남성 비율이 높으며, 성인대상 교육은 주로 여성의 교육 참여율이

높음

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

기후·환경교육프로그램 교육 참여

(교육 참여 인원수)
8,675명 8,800명 8,300명

※금천에코센터 프로그램 운영 결과 보고

기후·환경교육프로그램 교육 참여자들이 성별 때문에 차별받는 일이 없는 교육여건 조성

□ 성평등 기대효과
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보건소

□ 성인지예산 편성방향

○ 2023년도 보건소 성인지예산 사업은 지역자살예방 및 정신건강증진사업으로 사업 추진시

양성 평등 제고를 위한 보건 분야에 집중 편성하였음

○ 2023년도 보건소 성인지예산은 총 1개 사업, 21백만원임

- 사업별로는 성별영향평가사업 1개 사업, 21백만원 편성

- 기능별로는 보건 분야 1개 사업, 21백만원 편성

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 21 0 21 순증

일 반 회 계 1 21 0 21 순증

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

회 계 별
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 21 0 21 순증

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 21 0 21 순증

일반회계 1 21 0 21 순증

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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건강증진과

○ 2023년도 건강증진과 성인지예산은 총 1개 사업, 21백만원임

○ 2023년도 성인지예산은 지역자살예방 및 정신건강증진사업으로 남성과 여성의 평등한 사업 참여를

고려하여 보건분야에 중점적으로 편성함

- 지역자살예방 및 정신건강증진사업 21백만원

□ 성인지예산 편성방향

회 계 별
사업
개수 예 산 액

전년도
당초 예산액

비교증감
증감률

□ 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 21 0 21 순증

일 반 회 계 1 21 0 21 순증

기 타 특 별 회 계 0 0 0 0 0.00%

기 금 0 0 0 0 0.00%

구 분
사업
개수

예 산 액
전년도

당초 예산액
비교증감

증감률

□ 사업별 총괄표 (단위 :개,백만원, %)

총 계 1 21 0 21 순증

양성
평등
정책
추진
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

성별
영향
평가
사업

소계 1 21 0 21 순증

일반회계 1 21 0 21 순증

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%

자치
단체
특화
사업

소계 0 0 0 0 0.00%

일반회계 0 0 0 0 0.00%

기타특별회계 0 0 0 0 0.00%

기금 0 0 0 0 0.00%
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지역자살예방 및 정신건강증진사업(일반회계)

□ 사업개요

○ 사업목적 : 지역주민 밀착형 자살예방 및 생명존중문화 조성으로 자살률 감소에 기여

○ 사업기간 : 2023년01월01일 ~ 2027년12월31일

○ 추진근거 : 자살예방 및 생명존중문화 조성을 위한 법률

서울특별시 금천구 자살예방 및 생명존중문화 조성을 위한 조례

○ 예 산 액 : 21백만원

기금보조금 10백만원, 시비보조금 5백만원, 자체재원 5백만원

○ 사업내용 : 생명지킴이 양성 및 자살예방 교육, 생명존중문화 조성 및 인식개선을 위한 홍보

○ 대상사업 유형

□ 성인지예산 대상사업

양성평등정책추진사업 성별영향평가사업 자치단체특화사업

○

□ 소요재원 (단위 :백만원)

재 원 별 예산액 전년도 당초예산액 비교증감 증감률

계 21 43 △22 △51.52%

예산총계 21 43 △22 △51.52%

기금보조금 10 10 0 △0.02%

시비보조금 5 5 0 △0.02%

자체재원 5 27 △22 △80.95%

□ 성별 수혜분석

○ 사업대상자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 3,839 1,590 2,922

여 성 1,965(51.2%) 795(50%) 1,449(49.6%)

남 성 1,874(48.8%) 795(50%) 1,423(48.7%)

※마음검진 스크리닝 대상자
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○ 사업수혜자 (단위 : 명)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 373 734 435

여 성 243(65.1%) 541(73.7%) 283(65.1%)

남 성 130(34.9%) 193(26.3%) 152(34.9%)

※보건소 사례관리 및 상담등록인원

○ 예산구분 (단위 :백만원)

구 분 2020년 2021년 2022년

계 62 42 43

여 성 34(53.8%) 31(73%) 28(65%)

남 성 29(46.2%) 11(27%) 15(35%)

※2021년까지는 결산액, 2022년은 당초예산

2020년도는 전체 자살자수의 여성이 31.3%(20명), 남성 68.7%(44명)으로 최근 남성이 여성보다

평균 2배이상 높은 자살사망자수와 자살률을 보이고 있음.

금천구 우울감 경험률은 전체 7.7%로 여성이 9.6%, 남성이 5.8%로 여자가 높음(출처 : 2020년 지역사회 건강통계)

□ 성별격차 원인분석

성과목표(성과지표) 2021년 실적 2022년 추정치 2023년 목표치

□ 성과목표

사례관리 및 등록관리

(등록관리율)
2% 7% 5%

※사업수혜자/ 사업대상자*100%

생명존중 문화를 조성하고 마음건강이 취약한 지역주민들의 우울, 스트레스 등 마음건강증진 기여

□ 성평등 기대효과
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